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Embraer comemora crescimento do mercado interno em 2009

Fotos Lucas Lacaz Ruiz
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Presidente da empresa Frederico Fleury Curado

Em encontro realizado com os profissionais da
imprensa em Sao Paulo (SP), a Embraer realizou
um balango das atividades em 2009 e comemorou
0 crescimento no mercado interno. O evento contou
com a presenca de Frederico Fleury Curado, presi-
dente da companhia e outros executivos.

“Este ano foi dificil e desafiador para a empresa,
de forte contragdo no mercado de exportagéo, obri-
gando a empresa realizar ajustes e medidas como
0 caso da demissdo no inicio do ano, com a finali-
dade de preservar a sua saude financeira”, expla-
nou o executivo.

Segundo ele, apesar da crise e das medidas, a
Embraer ndo se fragilizou e nem abriu méo de seus

Presidente da Companhia e colaboradores da empresa
durante evento promovido para a imprensa

Bolada Milionaria
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Embraer reline imprensa em evento em Sao Paulo. Jornal ValeEmpresarial participa do encontro e
traz balanco realizado pelo presidente da empresa Frederico Fleury Curado.

Mercado interno aqueceu faturamento 2009 da Embraer

investimentos, principalmente no setor de tecnologia,
que contou com forte apoio e incentivo de seus co-
laboradores, fato inclusive que rendeu a empresa
dois prémios que colocaram a Embraer como uma
das melhores empresas para se trabalhar no Brasil.

“Acreditamos que 0 préximo ano seja tdo ou mais
dificil que 2009. Descartamos demissdes, pois 0
ajuste macro ja foi feito e agora continuaremos ape-
nas com a manutencdo de reducdo de despesas,
que & um processo permanente para reduzir 0s cus-
tos”, afirmou Curado, que prevé lucro menor para o
balanco da empresa.

Recorde historico

- Pela primeira vez na historia da
companhia a venda no mercado in-
terno superou a casa dos US$ 500
milhdes. “Nos anos anteriores, 0
mercado nacional representava de
3% a 5% do faturamento. Em 2009,
0 indice chegara a cerca de 10%, e
ndo foi porque as outras vendas
diminuiram, mas por que houve um
aumento real no Brasil”, comentou
0 executivo.

Para Curado, as compras reali-
zadas pelas companhias aéreas
Azul (cuja totalidade da frota é de
avides da Embraer) e Trip, bem

como as aquisicdes de aeronaves de defesa por
parte do Governo, permitiram que as vendas no mer-
cado doméstico dobrassem.

“A tendéncia é que este nivel se mantenha nos
préximos anos. O Brasil € um dos principais merca-
dos em crescimento atualmente, apesar da crise”,
afirmou. O executivo afirmou também que o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social
(BNDES) vai dobrar em 2010, sua participagdo no
financiamento para clientes de avibes comerciais da
Embraer.

Orgulho nacional

Segundo o presidente da companhia, o cresci-
mento no mercado nacional se deve ainda ao setor
de defesa, como os investimentos da Forca Aérea
Brasileira. “Foi muito positivo contrato com a Mari-
nha do Brasil através da venda dos cacas, abrindo
uma diversificacdo nas atividades comerciais da
empresa. Ainda vendemos dois avides presiden-
ciais. E emocionante ver o seu Chefe de Estado
chegar no Brasil com um avido de fabricacdo na-
cional. I1sso € um orgulho pra nds, pois no mundo
pouquissimos chefes de nacdo tem essa condi-
¢ao, como por exemplo, os EUA, Russia Franca e
Canada.

Uma das apostas da Embraer para aumentar as
vendas no mercado brasileiro e externo sera 0 mo-
delo KC-390, utilizado como cargueiro militar.

Caixa prevé mais de R$ 90 milhdes para a Mega Sena da Virada

Considerado o maior prémio ja pago pelas Loterias, as apostas para a Mega da Virada devem arrecadar premiacdo superior a R$ 90 milhdes.
Até hoje, o maior valor pago por uma loteria brasileira foi de R$ 64,9 milhdes, que saiu para uma Unica aposta da Mega-Sena, em outubro de 1999.

Para oferecer esta super-bolada, 5% do to-
tal destinado a prémios em todos 0s concur-
sos da Mega-Sena desde o inicio de 2009 es-
tdo sendo reservados para a Mega da Virada,
que sera sorteada no dia 31 de dezembro, em
rede nacional de televisdo.

Para jogar, o apostador devera utilizar o vo-
lante especial da Mega da Virada, que esta dis-
ponivel nas lotéricas. “O apostador pode ir a
loteria varias vezes. Quanto mais apostar mai-
or sera a possibilidade de ganhar a bolada. Ele

Ter.: 9176-3920

Rua Massami Yonemoto, 142 - Maria Aurea

deve estimular a sua sorte, conversar com ela,
pois para as Loterias CAIXA, a sorte € igual
para todos”, a dica é do Vice-Presidente de
Loterias, Moreira Franco.

Além do prémio recorde, outra novidade é
que a Mega da Virada certamente fara um ou
muitos milionarios, pois o prémio ndo acumu-
lard. Se ninguém acertar os 6 nimeros sortea-
dos, a bolada serd dividida entre os
acertadores de 5 nimeros.

O prémio em nameros — Se o ganhador re-

ceber o prémio em notas de R$ 100,00, pode-
ra fazer uma linha reta de quase 1.200 quild-
metros com elas, saindo de S&o Paulo até a
fronteira do Brasil com o Uruguai, no extremo
sul do Brasil. Se preferir receber o prémio em
moedas de R$ 1,00, o ganhador tera bastante
trabalho para carregar as quase 600 toneladas,
o suficiente para encher 15 caminhdes com
grande capacidade de carga. Se o valor for
aplicado em poupanca, o rendimento mensal
sera de cerca de R$ 500 mil.
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Nova Diretoria
assume Associacao
Comercial de Taubaté
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Embraer fecha 2009
com crescimento do
mercado interno
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SESI investira R$ 30
milh0es para assumir
Jodo do Pulo em Pinda
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Vale do Paraiba, 30 de dezembro de 2009 Anol-n°15

Em S&o Jose, Presidente da Petrobras visita
ampliacao da Revap e fala sobre 0 pré-sal

O jornal ValeEmpresarial acompanhou a visita
do Presidente da Petrobras, Sérgio Gabrielli e traz
nessa edicdo um especial sobre as obras de am-
pliacdo e modernizacdo da Refinaria Henrique
Lage (Revap), em Sdo José dos Campos.

A Petrobras devera investir US$ 174 bilhdes
nos proximos quatro anos. Gabrielli esteve em
S&o José para vistoriar as obras de expansao e
modernizacdo da unidade, que é responsavel
pelo processamento de 14% de derivados de
petréleo produzido no pais e ja desempenha
papel determinante na producgdo oriunda da
camada pré-sal.

Confira especial Petrobras, PAGINAS 08 e 09

Filtro ecologico: Sintex
chegaamarcade 800
mil filtros canister
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Diretor da empresa Flavio Prudente e colaborador

Com a missdo de reduzir a emissdo de
hidrocarbonetos e melhorar significativamente os
indices de emissdo dos veiculos, a Sintex
Automotive, presente ha dez anos no Distrito Indus-
trial Dutra, em Pindamonhangaba, fechara 2009 com
a produc&o de 800 mil filtros canister. PAGINAS 03
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Fabrica de motores Ford investe R$ 600 milhGes
em Taubaté e apresentanovo modelo

Lucas Lacaz Ruiz
Trazendo inovacOes em desempenho, durabili- t—. - s

d 30 35 exigén ] r‘r et

ade e adaptacdo as exigéncias de reducdo de

emissOes de gases toxicos, 0 Complexo Industrial '
da Ford, em Taubaté apresentou as autoridades e
imprensa 0 novo motor Sigma Flex. Considerado
um importante passo na tecnologia de motores para
0 mercado automobilistico, 0 novo motor ja faz par-
te do Focus 1.6 Flex. A empresa, instalada numa
area de 819 mil m2, investiu R$ 600 milhdes na uni-
dade, que em quase 40 anos de atividades, produ-
ziu mais de 4,3 milhdes de motores. ~ PAGINA 04

Executivos da empresa e governador Serra
(centro) na Ford em Taubaté
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Vamos usar esta coluna para realizar um breve !

balanco das atividades do jornal ValeEmpresarial
durante o ano de 2009, bem como, para analisar as
perspectivas apontadas para 2010.

Fundado em abril de 2009, o jornal nasceu para
ocupar um espaco midiatico até entdo inexplorado
no Vale do Paraiba, com o objetivo principal reper-
cutir as acdes das empresas e executivos da re-
gido. Em seus poucos meses de existéncia vem
cumprindo sua vocagéo, colocando em suas pagi-
nas matérias de acontecimentos envolvendo as mai-
ores empresas do pais, tanto em faturamento como
em praticas administrativas e tecnologicas.

Assim aconteceu em reportagens cobrindo a
Volkswagen, Embraer, Johnson & Johnson, Ericsson,
Parmalat, Pdo de Acucar, Magazine Luiza, e outras.

As melhores empresas para se trabalhar no Bra-
sil também tiveram espaco em suas paginas, as de
nossa regido foram premiadas com uma matéria de
pagina dupla. Reportagens especiais foram realiza-
das por nossa equipe, causando impacto em diver-
sas areas: tecnologica, econémica e de meio ambi-
ente.

Nossas colunas estiveram a disposi¢éo dos exe-
cutivos e empresarios da regiéo.

Experiéncias e ponto de vistas puderem ser de-
fendidos na secéo “Debates & Idéias”. Os livros que
“fazem a cabeca” de nossos lideres empresarias
foram mostrados e acompanhados na coluna “Eu
recomendo”. A trajetoria bem sucedida de alguns
executivos da regido se tornou conhecida através
da sec¢do “Holofote Industrial”.

Funcionarios modelos de diversas empresas fo-
ram orgulhosamente apresentados em nossas colu-
nas. A analise da economia e o aprendizado do in-
glés também foram temas bastante explorados em
nossas paginas.

Foi dessa forma, trabalhando com honestidade
e profissionalismo que o ValeEmpresarial encerra o
ano de 2009 e vai caminhando vigorosamente rumo
ao seu primeiro ano de vida.

Tudo isso nos leva crer que 0 ano que se iniciara
sera ainda muito mais promissor. A economia vem
apresentando nimeros cada vez mais animadores,
S&o Jose dos Campos e Taubate, sO para citar as
maiores, melhoraram sua posi¢&o no ranking do PIB
nacional. Quanto a nds, muitos planos ja foram traca-
dos. Matérias de real importancia para as nossas
empresas ja foram planejadas.

Novos colaboradores estdo sendo convidados
para melhorar ainda mais as nossas colunas. Finali-
zando, gostariamos de desejar muito sucesso e um
prospero Ano Novo a todos 0s nossos leitores.
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Rua Pinheiro da Silva, 359 — Boa Vista
Pindamonhangaba/SP - CEP: 12401-020
Telefone: (12) 3648-4252

JORNALISTAS RESPONSAVEIS
Alexandre Pereira Costa— MTb 28.364
Gerson José Jorio Rodrigues —MThb 49.957

DEPARTAMENTO COMERCIAL
Felipe César / Carlos Marcelo César

EDITORAGCAO ELETRONICA:
Rildo Costa Nogueira

GRAFICAE IMPRESSAO - 5 mil exemplares
Grafica Imperial - Sdo José dos Campos

Envie sua carta, artigo, opinido, critica ou
sugestado para nossa redacao atraves do e-mail:
contato@valeempresarial.com.br.

As colunas e artigos assinados néo refletem
necessariamente a opinido do jornal e seus autores
ndo mantém vinculo empregaticio com esta empresa.
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A aplicacdo de uma sanc¢ao administrativa
pelo 6rgdo ambiental que exerce o poder de
policia se d& quando do descumprimento de
uma norma de protecdo do meio ambiente.
Apenas para 0s casos de reincidéncia ou de
infracdo gravissima é que o sujeito infrator €
autuado com uma multa. Em outras palavras,
quem pratica adequada gestdo ambiental, esta
quando muito sujeito a uma adverténcia.

Embora se reconheca que houve um gran-
de avan¢o no setor produtivo paulista com re-
lacdo ao encaminhamento de seus problemas
ambientais, a Companhia Ambiental do Estado
de S&o Paulo - CETESB acumula um total de
R$ 130 milhdes em multas sem pagamento.

E por que isso acontece?

Por diversas razdes, mas, principalmente,
porque em geral o assunto esta longe de ser
bem administrado entre areas técnica e juridi-
ca nas organizacoes.

Divergir da imposicdo da sancdo é um di-
reito do sujeito infrator que pode, tanto na via
administrativa quanto na judicial, buscar a anu-
lacdo da multa. Decidida a sua validacédo e
manutencéo, por que descuidar do seu paga-
mento?

Serd que 0S executivos dessas organiza-
cdes conhecem as implicagfes da inscricdo da
quantia na divida ativa do Estado?

Pagar uma multa devida nada mais é que
um ato de gestdo responsavel e ndo simples-
mente de “responsabilizacao”.

Buscando realinhar o tratamento deste as-
sunto nas empresas, para as multas ainda néo
inscritas na divida ativa do Estado, a CETESB
relangou o Programa Especial de Cobranca de
Multas de Fontes Estacionarias de Polui¢ao,
que permite a negociacdo direta com os deve-

Di vul gagéo

dores.

Cartas de co-
branca acompa-
nhadas de um
boleto bancério
para cada multa,
com a opcéo de
pagamento inte-
gral em cota uni-
ca ou parcelado,
estdo  sendo
emitidas em lo-
tes: 0s trés primeiros ja foram enviados pelo
correio, com vencimento para os dias 4, 11 e
18 de dezembro.

Decorridos dez dias dos prazos para a re-
gularizacdo do débito, as empresas que per-
manecerem devedoras serdo entdo encaminha-
das ao CADIN estadual - Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entida-
des Estaduais, um banco de dados onde se
encontram registrados 0s nomes de pessoas
fisicas e juridicas em débito para com 0s 0r-
gaos estaduais, para, na sequéncia, as multas
serem devidamente inscritas na divida ativa do
Estado.

Paralelamente, esses dados, por forca de
Acordo de Cooperac¢do, sdo repassados a
SERASA que os integrara aos produtos de in-
formacdes que tenham por escopo a divulga-
¢cdo de dados e informagOes ambientais.

O programa constitui um esfor¢o concentra-
do de cobranca de multas “em aberto” e per-
manecera em vigor, em carater excepcional,
até 31 de dezembro de 2010.

Afinal, o gestor que cuida da “performance”
ambiental da sua empresa normalmente é um
bom gestor financeiro.

* Fernando Rei, diretor-presidente da CETESB, é graduado em Ciéncias Sociais e Juridicas
pela USP, mestre em Direito Comunitario pela Universidade de Coimbra, doutor em Direitos

Fundamentais pela Universidade Complutense de Madri, doutor em Direito Internacional pela
USP e doutor em Direito do Estado/Direito Ambiental pela Universidad de Alicante.

Qualificacao Profissional

Formatura do SENAI Pinda teve como
paraninfo o prefeito Joao Ribeiro

Realizada com grande emocédo e alegria,
aconteceu recentemente a Formatura 2009 dos
alunos aprendizes dos cursos de Elétrica e Me-
canica de Usinagem, da Escola SENAI de
Pindamonhangaba. Neste ano, o Paraninfo dos
formandos foi o prefeito Jodo Ribeiro.

A escolha aconteceu em virtude das cons-
tantes parcerias desenvolvidas entre a Prefei-
tura do municipio e a Escola SENAI. *Juntos, o
SENAI e a Prefeitura desenvolveram uma sé-
rie de programas de qualificacdo profissional
na cidade. Além disso, a Prefeitura foi a gran-
de apoiadora dos alunos na Olimpiada do Co-
nhecimento, onde o SENAI de Pinda enviou
19 competidores”, salientou o diretor da unida-
de, professor Paulo Sérgio Torino. Segundo
ele, a homenagem que a escola realizou para

0 prefeito € muito justa, pois a administracéo
municipal investiu muito na qualificacdo profis-
sional nos Ultimos anos, trazendo varias Uni-
dades Moveis do SENAI e levando varios cur-
s0s para 0s bairros mais carentes, de forma
gratuita para a populacao.

Durante a formatura também foram homena-
geados os melhores alunos de 2009 e aque-
les que obtiveram 100% de frequencia em todo
0 Curso.

ERRAMOS

Diferentemente do que foi publicado na Ultima
foto da pagina Momento Social, da edicdo passa-
da, o nome correto € José Carlos Bruni, diretor
operacional da ISS Facility Service-BJP.
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Presidente da Petrobras Sérgio Gabrielli, Senador Aloisio Mercadante e o prefeito de
Santo Antonio do Pinhal, Augusto Pereira em evento na Revap, em Sao José dos Campos

Carmona (Daruma) Angela Lima (Valeempregos), Nelson Geraldo (ALPS Taubaté),
Sidney (Viapol), Fernanda, Gerson Jorio e Prof. Celso (Anhanguera), durante
inauguracao de escola de idiomas em Taubaté

José Cividanes (Cl ESP Jacarei), convidado especial, Eloa Oliveira (Comunicacao
Johnson & Johnson) e Carlos Eduardo Camargo (I mprensa Embraer), em evento
realizado na cervejaria Femsa em Jacarei

e -'E_Angel a Lopes (Incubadora Pinda) recebe representantes da Prefeitura e Associagao
- Comercial de Pinda (ACI P), durante o Cafée Tecnoldgico, realizado em Pinda

-

i
Carlos Marcelo César (AgoraVale) Carlos Eduardo Camargo (I mprensa Embraer),

Alexandre Pio6 (ValeEmpresarial) e Pedro Ferraz, Diretor do | nstituto Embraer de
Educacéo e Pesquisa

Maria Rita Bissoli (Prefeitura), Tayoba (Academia), Felipe César Filho
(Diretor deIndustria), Flavia e o filho Enzo em evento na Vinil, em Pinda

O casal Aline e Douglas Rodrigues de Sdo José dos Campos em animada
confraternizacdo realizada na Femsa, em Jacarei

| » .".'-J'-I"."‘-.i.-'- | G
Juliana Cristina de Carvalho, ao centro, recebe convidadas na inauguracéo do novo
endereco da sua loja, Condessa Decor, agora na Avenida Fortunato Moreira, em Pinda
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Escoladeidiomas ALPS inaugura unidade em Taubaté %W

Localizada em ponto nobre em Taubaté, na Avenida Italia, foi inaugurada a escola de idiomas ALPS. O evento contou com a participacao

do “Angel’s Fire” e suas pirofagias, da dupla de DJ’s Pedro e Alan da Atitude Eventos. Importantes executivos da industria, do comércio,
representantes da escola Idesa e da Faculdade Anhanguera estiveram presentes ao evento. A nova escola ja comeca as suas
atividades ensinando Inglés, Espanhol, Italiano, Francés, Alemao, Japonés, Chinés e Portugués.

Di vul gacéo

O sdcio proprietario, Nelson Ge-
raldo, que é professor de Inglés ha
mais de 20 anos esclarece que o
método ALPS vai revolucionar o sis-
tema de aprendizado na area de idi-
omas no Brasil, pois o lema da es-
cola €: “Sua escalada para o0 suces-
S0 so se dara com um método prati-
co, moderno, eficiente e honesto,
onde o aluno realmente aprenda a
lingua desejada em um curto espa-
¢o de tempo”.

Cursos de imerséo,

um diferencial da nova escola

A Escola ALPS é uma franquia do
grupo Multi Holding — sediada em
Campinas, que é hoje um dos maio-
res grupos de franquias de escolas
de Idiomas do Brasil, oferecendo
uma grande estrutura as franqueadas assim como
para todos os alunos da rede.

Ha 21 anos na area educacional, o grupo Multi
Holding possui o melhor sistema de ensino de idi-

omas e a ALPS, mesmo sendo a sua mais nova

marca, com apenas seis anos de atuagdo no Bra-
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O casal Nelson Geraldo e Fernanda com a equipeALPS/TaubaIé

sil, ja conta com mais de 150 escolas espalhadas
por todos os estados brasileiros

AALPS Taubaté, que iniciou suas atividades atra-
vés de parcerias com grandes empresas da re-
gido, como a Volkswagen, IFF e Sagem Orga, ini-
ciard no proximo més de janeiro varios cursos in-

tensivos de férias, bem como um ine-
dito curso de imersdo que proporci-
onara aos alunos que ja possuem ni-
veis intermediario e avangado a pos-
sibilidade de crescer dentro da lin-
gua Inglesa.
Credencial para
realizacdo dos testes TOEIC

A grande novidade da escola ALPS
em Taubaté é o seu credenciamento
para a aplicacao dos testes TOEIC e a
realizacdo de simulados. O TOEIC é
| 4% um teste de inglés para comunicagao
& internacional que mede a habilidade de
um estrangeiro para falar e examina o
uso do Inglés principalmente em um
ambiente de negécios. E o teste de
maior reconhecimento mundial utiliza-
do anualmente por mais de 4,5 milhdes
de pessoas em todo 0 mundo.

A ALPS possui um sistema de convénio para as
empresas, onde sdo dados descontos nas matri-
culas e nas mensalidades. Informagdes podem ser
obtidas através do e-mail:

coordenacao.alps@hotmail.com

Ligue

3648-4252

A cidade merece... vem ai,

Pinda Vale

Shopping Center

Valorizando e investindo
no comércio da cidade!

Aguardem...

Anuncie no ValeEmpresarial
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PindaVale| Bela Vista

Seu evento em grande estilo

"Realize seu sonho com classe
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Casamentos, formaturas, convengoes,
confraternizacées, treinamentos,
semindrios e festas de familia

‘urb santarita@terra.com.br

Fazenda

Reservas: (12)

3643-1509
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Ubatuba faz cerco ao comeércio

A equipe de fiscalizacdo da Prefeitura de .
Ubatuba, atendendo uma determinagdo do Mi- |
nistério Publico Estadual, fechou trés estabe- :
lecimentos irregulares. “A acao resultou na -
lacracdo de trés estabelecimentos, sendo um -
bar, um forré e um baile funk. Eles funciona- .
vam sem os devidos alvaras e licencas e sem .
as minimas condicdes de seguranca e higiene :
necessarias”, afirmou representante da Prefei-
tura. Eduardo Camdes Filho, fiscal municipal de -
posturas, declarou que essas a¢des serdo cada -
vez mais rotineiras durante o final do ano e a .

temporada de 2010.

Nova Dutra autoriza Pinda ilumi-
nar entrada da cidade

da Prefeitura € que sejam ligadas ainda em

realizar o servigo.

TV publica em Taubate

educacional e cultural.

Prefeitura de Lorena

tivo por meio de compensagéo de horas diarias ou

sexta-feira, das 8h as 18h.

Feliz Ano Novo!
Prospero 2010 !

todos os leitores, clientes e amigos 0s
sinceros votos de um Feliz Ano Novo. Que
0s sentimentos de prosperidade, esperanga,
fé e persisténcia prevalecam no ano vindouro.

. tacdo de filtro para a
* industria automobi-
- listica argentina e
- planeja ainda esten-
. der suas vendas

A empresa Bandeirante Energia executa no .
viaduto do principal acesso ou saida de :
Pindamonhangaba pela rodovia Presidente :
Dutra a instalagdo de seis luminérias, trazendo -
mais iluminacdo e seguranca na entrada do -
municipio. Serdo lampadas de maior poténcia .
(vapor de sodio de 250 watts) e a expectativa |

: e certificacdo do material, através de
- seu moderno laboratério de qualida-
. de, onde o filtro é atestado dentro
. das normas dimensionadas. A em-|
. presa é destaque pela qualidade do fg
© ISO TS 16949 e ISO 14001, configu-

. . _ - rando com forte qualidade ambiental.
A equipe do Jornal ValeEmpresarial deseja a [

. fabricacéo do filtro canister, a Sintex
: coloca a disposi¢ao das empresas
- do Vale do Paraiba, sua linha de pro-

Destaque Industrial

- Sintex chega a producao de 800 milfiltros

canister paraindustria automotiva

Presente do Distrito Industrial Dutra, em Pindamonhangaba, ha dez anos, a Sintex Automotive
destaca-se por sua forte atuacdo na industria automotiva brasileira. Aempresa esté fechando o ano
com a producéo de 800 mil filtros canister, desenvolvidos e fabricados com a nobre misséo de redu-
zir a emissao de hidrocarbonetos e melhorar significativamente os indices de emissdo dos veiculos.

Fornecedora ex-
clusiva de todas as
plantas da
Volkswagen e GM
no Brasil, a Sintex
ainda realiza expor-

para outras
montadoras.

O Grupo SINTEX
Automotive Systems
GMBH é um
partner do setor
automotivo e con-

 centra suas atividades no desenvolvimento,
dezembro. O prefeito e os vereadores queri- -
am melhorias no local e nés vinhamos encami- -
nhando varios pedidos & Nova Dutra, respon- .
savel pelo trecho e, agora, ela nos autorizou a .

producdo, montagem e fornecimento de siste-
mas e componentes. Presente ha mais de vin-
te anos no mercado europeu, além da unidade
no Brasil, o grupo tem planta na Italia, Espanha,

. Alemanha e Republica Tcheca.

Para o diretor da planta de Pindamonhangaba,

- engenheiro Flavio Prudente, as parcerias e o confi-

O prefeito de Taubaté, Roberto Peixoto esta . dente trabalho em equipe junto aos clientes séo 0s

comemorando a autorizagdo para que a prefei- .
tura implante um canal de televisdo. O objetivo :
e levar as a¢des do Palacio do Bom Conselho : drad fut lacs
para as telas de Taubaté alimentadas pelo sis- - ragos, com €spago para futuras amp "."‘90?3'
tema de televisdo a cabo. O projeto da prefei- - tendo em vista que o mercado automobilistico
tura para 2010, prevé a instalacio de um canal no Brasil vem crescendo intensamente. Tudo

destinado a promover atividades de ambito | . .
. leira e o custo mais baixo, faz com que as

- empresas fornecedoras de autopecas priorizem
- 0 desenvolvimento e o profissional local”, res-
- saltou Prudente.

Funcionarios de algumas Secretarias e Departa- .
mentos da Prefeitura de Lorena estdo em recesso |
até o dia 05 de janeiro. A medida, regrada por de- :
creto, ja fora tomada em anos anteriores, e trata-se
da suspensdo temporéaria das atividades, durante as -
festas de fim de ano, beneficiando o servidor que -
depois retribuira os dias ndo trabalhados ao execu- .

pré requisitos para o sucesso em conjunto do traba-
lho da empresa.
“Atuamos numa area de cinco mil metros qua-

isso, aliado a criatividade da engenharia brasi-

O processo produtivo
Apos passar pela injetora plastica, o filtro
canister segue para linha de montagem, onde
é injetado produto oriundo do EUA, deixando
0 acessorio com duas saidas, uma para 0 mo-
tor e outra para o tanque de combustivel. “A
funcdo desse produto, que esta presente em

. todo automovel é reter o hidrocarboneto que
descontados nas férias. Os servigos essenciais es- *
tardo funcionando normalmente, como: Secretaria de -
Seguranca e Transito; Tributac&o; Defesa Civil; San- -
ta Casa de Misericordia (Pronto Socorro); Cemitério .
(Veldrio) e Servigos Municipais. A Secretaria de Tréan- |
sito e Transportes estard de plantdo de segunda a :

iria poluir a atmosfera, portanto produzimos uma
peca altamente ecoldgica, com du-

observou o diretor. |
Com o término na linha de produ-
¢éo, a Sintex realiza uma verificacao

Interesse comercial
Com maquinario moderno para a

Diretor da Sintex Flavio Prudente (esq.) e colaborador
no laboratorio de qualidade da empresa

Presente em todos veiculos, filtro canister é produzido na Sintex

Al exandre Pi 6

ducdo em injecéo
_| plastica, capaz

~ -:.....r de atende.r qual-
My, gquer  sistema
= com rapidez e
seguranga.
A unidade

Atualmente, o
quadro de cola-
boradores da
empresa é de 55

funcionarios, to-
| ‘dos com Curso
do Senai para ga-
rantir uma quali-
dade na produ-
¢do. “Instalamos
essa unidade em
Pinda, pela sua localizacé@o privilegiada, pro-
ximo do eixo comercial RJ-SP, do Porto de
Santos para nossa exportacdo e das
montadoras em Taubaté e Sao José, além da
facilidade e custo da méo de obra. Temos uma
cadeia altamente produtiva na regido”, expli-
cou Prudente.

Como expectativa para 2010, o diretor cita al-
guns projetos de expansao, por exemplo, junto a
Volkswagen. “Todo projeto desenvolvido para in-
dustria automobilistica é de longa duragdo, exi-
ge-se um tempo muito grande para proje¢éo, tes-
te até a fase de aprovacao e execucdo final".

Experiéncia do Diretor

Formado em Engenharia Mecanica pela
UNESP Guaratingueta, o eng® Flavio Prudente ini-
ciou sua historia na Sintex com a implantacdo da
unidade em Pindamonhangaba, apds uma carreira
de experiéncias positivas em empresas do Vale do
Paraiba e atuacéo no exterior.

“Conclui o 5° ano do curso de Engenharia
na Universidade de Darmstadt , Alemanha, onde
também me especializei em conformacéo de
metais pela Universidade de Stuttgart. Estagiei
nas fabricas da Mercedes-Benz e da BASF ,
ambas na Alemanha e também atuei em em-
presas fortes nas cidades de Cruzeiro e
Taubaté, até chegar na Sintex, em 1999", co-
mentou o diretor.

Al exandre Pi 6
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Planejamento

Com o ano de 2009 terminando e com 2010
se aproximando, quem ainda ndo pensou em
planejar as acdes de comunicacdo deve co-
mecar a pensar nisso. Escolher as melhores
estratégias é imprescindivel para que a empre-
sa tenha um bom desempenho nessa area.

Nessa época do ano ha uma parada natural
em virtude das festas. As empresas entram em
férias coletivas e esse momento € interessan-
te para que se faca uma avaliacdo das estrate-
gias utilizadas em 2009 e planejar com calma
as novas a serem trabalhadas.

Aproveito 0 espaco para mais uma vez lem-
brar a importéncia dos profissionais de comu-
nicacdo, que junto a diretoria da empresa ira
desenvolver o planejamento e escolher as fer-
ramentas, identificando quais as areas que pre-
cisardo de mais destaque.

Por meio desse planejamento é possivel ain-
da reforcar a identidade visual da empresa e
iniciar o ano com mais forca no mercado. Tra-
cando essas metas, a empresa deixa de utili-
zar uma comunicacgéo isolada e passa a reali-
zar uma comunicagdo de continuidade.

O ideal é que toda a estratégia seja pensa-
da desde o inicio pelo profissional de comuni-
cagdo e que ele faca parte de todo o desen-
volvimento que deve ocorrer durante todo o
ano. Assim a empresa conquista uma comuni-
cacdo mais eficaz, trazendo assim um retorno
mais garantido.

Mas, como estamos encerrando 2009, gos-
taria de aproveitar o espago para parabenizar
a todos os profissionais de comunicacédo de
Pindamonhangaba e regido, que estiveram du-
rante todo o ano, ajudando as empresas a se
desenvolverem.

Dizer que o momento agora é de recarregar
as baterias para que em 2010 estejamos ainda
mais criativos, podendo assim realizar proje-
tos que evidenciem a importancia da comuni-
cacdo, ndo apensas no ambito empresarial, mas
em todos 0s segmentos.

Quero desejar a todos um Natal iluminado,
cheio de paz e saude e que em 2010, sejamos
mais solidarios e que o0 sucesso seja constan-
te na vida de todos nés.

Maura Lidia do Vale é jornalista
e soOcia-proprietaria da Oficina da Comunicacao
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Tecnologia Automobilistica 3

Fabrica de motores da Ford prevé malor*ﬁ
producdo no complexo industrial de Taubaté

Planta de Taubaté produz novo motor que traz inovag¢fes em desempenho,
durabilidade e adaptacao as exigéncias de reducéo de emissdes de gases toxicos.
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Destaque Comercial

onestldade e 0 segredo do sucesso da “Casa das Chaves’

Al exandre Pi 6
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para aumentar e fidelizar seus clientes.

Segundo ele, muitos marceneiros e serralheiros,
que atuam nesse segmento, conhecem o
profissionalismo da empresa e indicam a Casa das

EuRecomendo!
Quem dé a sua con-

tribuicdo ao “Eu reco-

mendo” desta edicdo €

Evento teve presenca de autoridades do Estado de Regido.

Apo6s investimento de R$ 600
milhdes, o Complexo Industrial da
Ford em Taubaté apresentou para
a imprensa e autoridades 0 novo
motor que sera produzido no mu-
nicipio: Sigma Flex. Considerado
um importante passo na
tecnologia de motores para o
mercado automobilistico, 0 novo
motor j& faz parte do Focus 1.6
Flex.

Com todo projeto e tecnologia
desenvolvidos na Inglaterra, 0 ‘
novo motor € voltado para 0 mer-
cado de carro bi-combustivel brasileiro, feito a base
de aluminio, 0 que torna mais leve, mais econémi-
co e menos poluente. Seu peso é de aproximada-
mente 75 kg e foi desenvolvido para render 110 cv
com gasolina e 115 cv com alcool. Com todo esse
incremento da producdo, o objetivo da empresa €
dobrar a producéo de motores no complexo indus-
trial de Taubaté.

“Hoje nasce uma nova linha de producéo, a pla-
taforma global de um novo motor”, enfatizou Marcos
de Oliveira, diretor-geral da Ford Brasil e Mercosul.

Com todo o investimento, a capacidade de pro-
ducéo do complexo automobilistico devera chegar
a mais de 500 mil motores por ano. A fabrica de
unidades Sigma esta programada para produzir 93
pecas por hora. “A regido do Vale do Paraiba vai
muito bem do ponto de vista econdmico. Uma de-
monstracdo € este investimento que pode levar a
produzir 500 mil motores”, afirmou o governador
José Serra, presente no evento.

O governador José Serra disse ainda sentir-se
responsavel pela permanéncia da multinacional no
pais. “A Ford estava indo embora do Brasil quando
eu estava no governo do presidente Fernando
Henrique, devido a sobrevalorizagcdo da moeda e a
reducdo de créditos.”, lembrou o governador, entéo
ministro de FHC, que na época criou formas de in-
centivo a permanéncia da montadora com medidas

Lucas Lacaz Rui z/A13

Marcos de Oliveira, diretor-geral da Ford Brasil e Mercosul

de competitividade. O governador ressaltou que,
alem de mais leve, econdmico, o0 desenvolvimento
tecnologico aplicado ao Sigma prima pela
sustentabilidade, com menos agressividade do meio
ambiente.

O evento contou ainda com a participacéo do vice-
governador Alberto Goldman; secretario de Desen-
volvimento do Estado, Geraldo Alckmin; prefeito de
Taubaté, Roberto Peixoto e diretor de assuntos Juri-
dicos e Corporativos da Ford Brasil, Rogeério
Goldfarb.

Sobre a Ford Taubaté

O Complexo Industrial de Taubaté possui dois
mil funcionarios em area total de 819 mil m? (sendo
100 mil m? de area construida). Alem dos motores, a
unidade também é responsavel pela producédo de
transmissdes, em trés turnos de trabalho. Em quase
40 anos de atividades, a fabrica ja produziu mais de
4,3 milhdes de motores, cerca de metade deles ex-
portados para os EUA, Argentina e Venezuela.

Linhas de Crédito

A Nossa Caixa abriu linhas de crédito para facili-
tar financiamentos para montadoras e empresas li-
gadas ao Sindicato Nacional da Industria de Com-
ponentes para Veiculos Automotores (Sindipegas) e
a Associacgao Brasileira da Industria de Maquinas e
Equipamentos (Abimag). Foram R$ 4 bilhdes para
bancos vinculados as montadoras para financiamento

preferencialmente de veiculos usa-
I dos, ajudando também na venda
de novos. Mais R$ 1,2 hilhdes para
empresas do Sindipecas e da
Abimag.

Outro incentivo do Governo foi
- dado na saida de carros destina-
y. dos a pessoas portadoras de de-
| ficiéncia. Estdo isentos de ICMS
0s veiculos para esté finalidade
que nédo ultrapassem o valor de
R$ 70 mil.

(Colaborou: Ocimar Barbosa —Agoravale)
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Chaves para seus clientes.

A loja oferece ainda todo tipo de servigos relaci-
onados a ferragens em geral para esquadrias, cha-
veiro, carimbos, bem como venda e instalagéo de
fechaduras, travas de seguranga, cofres, do-
bradicas e puxadores. “Atualmente nossa no-
vidade para o cliente é a especializacdo em
chaves codificadas para automdveis”.

Outras informacgdes podem ser esclarecidas
pelos telefones: 3642-4531 (horario comercial)
e 9707-5373 / 8133-7049 (servico 24 horas).

O proprietario Jodo Batista (dir.) e seu filho Lucas
Atuando ha mais de trés décadas no merca-
do de chaves em Pindamonhangaba, a “Casa
das Chaves” e destaque comercial no munici-
pio pelo atendimento profissional, atuan- Al exandre Pi 6
do com honestidade e transmitindo con- e 'k "J' &
fianca e credibilidade aos seus clientes. =g # B
Localizada sempre no mesmo lugar, na gk = 3¢
Rua Jorge Tibiriga, 250 (proximo ao viaduto
central), a loja tem outra unidade na mesma
avenida, no nimero 596. De propriedade do
comerciante Jodo Batista, 0 estabelecimento
tem amplo espaco para atendimento ao cli- 3 - i
ente e conta também com uma oficina para FgF_ "“'"
atendimento rapido.
“Atendemos diariamente uma médlaf.
de 60 clientes em nossa loja e também “"’
no servico emergencial em domicilio, 24 ho-
ras”, ressalta o proprietario. Agilidade e confi- ..-;- __:_j - -
anca sdo os ingredientes apontados por ele Mais de 60 clientes sio atendidos diariamente na Casa das Chaves
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a executiva Marialva Jar-
dim ou Kika Jardim,
como é mais conheci-
da.

Profissional das éare-
as de Marketing e Co-
municacdo, Planeja-
mento para Novos Mercados com base em PNL e
Corretora de Imoveis, Kika atualmente é Gerente
de Vendas da Edson Derrico Iméveis e da Derrico
Consultoria, através das quais, desempenha, em
Séo Paulo, um trabalho junto a grandes imobiliari-
as onde a Edson Derrico tem um “braco” de atua-
¢ao para imdveis diferenciados.

Abaixo, segue suas indicacoes:

Na area profissional - “O Novo Cérebro” Como
criar resultados do Dr Nelson Spritezer me ajuda a
identificar o potencial de cada profissional e explora-
lo da melhor forma.

Na vida pessoal foram muitos, o Gltimo que li e
me fez fortalecer meus valores e continuar sem-
pre, foi “Manh&@ de Domingo”, do empresario Ed-
son Derrico.

Gostaria também, de dizer que tudo que apren-
di profissionalmente e que me fez despertar a pai-
xao pelo que fago hoje, devo ao grande profissional
de vendas, Nagib Kalil, a quem agradeco por isso.

VALE SEGUROS

-
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Ay Abal! Comia Guimardes, N* 871 - Jd Reg

Faca aqui o mellbor seguro.
Possuimos uma Equipe Altamente Especializada

Seu seguro deve ser administrado por uma corretora séria,
de confianca e preocupada em oferecer o melhor servigo;

Descontos progressivos de acordo com seu perfil;
Nosso objetivo é a sua tranqiiilidade e a garantia do seu patriménio;

Oferecemos consultoria gratuita em diversas modalidades de
seguros, sempre buscando a solugao para seus problemas;

Ma hora de fazer o seu seguro (automaével, residéncia, comércio,
empresa, vida, salde, transportes), nao deixe de nos consultar.

Rua Prudente de Moraes, N° 375 - Centro Tel.: (12) 3042-6555

Novo endereco para
g:,. rnelhur atendé- Ius
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Esporte e Investimentos

Time de Voler da FAPI participa da Super Liga Nacional ™

Representando a cidade de Cuiabd, o time de
volei da FUNVIC, fundacdo mantenedora da FAPI (Fa-
culdade de Pindamonhangaba) fez sua estréia na
Superliga 2009/2010.

O time, denominado FUNVIC/Uptime/Cuiaba foi
convidado a representar a capital mato-grossense
na Superliga, gracas ao excelente desempenho téc-
nico nos ultimos campeonatos que participou. Des-
taque no Estado de S&o Paulo, a equipe coleciona
importantes titulos e vitorias e, agora, esta entre as
melhores equipes do esporte nacional.

O técnico da equipe € Jodo Marcondes, um dos
mais respeitados do vélei brasileiro e que ja teve
passagem expressiva em Pindamonhangaba, duran-
te a década de 80. Para dar sustentacdo ao elenco
formado por jovens sem experiéncias em grandes
competi¢cdes, Jodo tem a sua disposi¢do 0s joga-
dores Ney, Vitor, Fabi e ainda chegando, Axé e
Denison.

Desconhecida até entdo, a equipe vem surpre-
endendo a todos desde estreia quando venceu no
tie-breack’ um dos times mais fortes da competicéo,
0 Lupo/Nautico de Araraquara. A equipe ainda deu
trabalho para o Volei do Futuro (Aragatuba/SP) e tam-
bém quase complicou para outro grande time, o SESI
(Sao Paulo/SP) do técnico Giovane Gavio.

Quanto ao fato da entidade FUNVIC representar

Governo Federal destinaR$ 7
milhoes para prefeituras daregido

Em cerimdnia realizada na Superintendéncia
Regional da Caixa Econdmica Federal, em S&o
José dos Campos, prefeitos da regido do Vale do
Paraiba, Litoral Norte e Serra da Mantiqueira assi-
naram contratos de repasse de recursos oriundos
do OGU/Orcamento Geral da Unido, no valor de
cerca de R$ 7 milhdes. Os recursos serdo utiliza-
dos pelos municipios em diversos projetos, den-
tre eles pavimentacdo de ruas, reforma de ginasi-
0s poliesportivos, reurbanizagédo de pracas, cons-
trucdo e reforma de portais e construcdo de cen-
tros de informacdes e apoio ao turista.

Jacarei - Ainda na semana passada, a Caixa
e a prefeitura de Jacarei assinaram contratos para
a construcdo dos dois primeiros empreendimen-
tos na cidade dentro do Programa Minha Casa,
Minha Vida, destinado a familias com renda até
03 salarios minimos. Juntos os 02 empreendi-
mentos terdo investimentos previstos na ordem
de R$ 17,8 milhdes.

Cuiab4, o tecnico acre-
dita que isso ndo deva
causar qualquer tipo de
crise de identificacdo
com a cidade de
Pindamonhangaba.
“Esse cuidado a gente
teve ao analisar a pro-
posta. A FAPI esta den-
tro da fundacéo
(FUNVIC) que globaliza
todo o territorio nacio-
nal. E a instituicio de
ensino cristd que esta-
ra  representando
Cuiabd”

De acordo com a
Confederacéo Brasilei-
ra de Voleibol (CBV),
trinta clubes brasileiros participam da Super Liga
Nacional, reunindo cerca de 540 atletas, sendo des-

FEICON BATIMAT

W

Agor aVal e

Atletas da equipe FUNVI C/Uptime/Cuiaba, que participam da Super Liga Nacional

ses, 15 campedes olimpicos. Trata-se do maior cam-
peonato brasileiro da modalidade.

Programada para abril, Feira da
Construcao ja agita mercado em Sao Paulo

A 182 edicdo da FEICON BATIMAT 2010, Feira
Internacional da Industria da Construcéo, programa-
da para acontecer de 6 a 10 de abril, das 10h as
19h, no Anhembi, em S&o Paulo, ja esta movimen-
tando 0 mercado. Com as inscrigdes abertas, a feira
é uma referéncia no mercado da construgdo civil, e
espera receber um publico de quase 200 mil visi-
tantes.

Em 2009, o evento apresentou mais de 2500 pro-
dutos, de 650 expositores de 34 paises, além de
novas tecnologias e a preocupacao com meio am-
biente. Com organizacdo e promog¢do da Reed
Exhibitions Alcantara Machado, a FEICON BATIMAT
relne visitantes altamente qualificados entre arquite-
tos, engenheiros, construtores, lojistas, home centers
e centenas de compradores.

Dentre as empresas participantes, destacam-se
a LUBRIZOL CORPORATION, MIDEA DO BRASIL,
VIQUA INDUSTRIA DE PLASTICO, TINTAS
RENNER, CASA AQUA, GOLDEN, LORENZETTI,
FULL GAUGE CONTROLS, ZETAFLEX, iIHOUSE,
BRASCOLA, ANANDA METAIS, PLACPLUS,
ROBERT BOSCH, EMMETI, ROCA BRASIL,

WNEH D4
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MEBER METAIS, entre outras.

Simultaneamente  feira, é realizado o NUCLEO
DE CONTEUDO, no Hotel Holiday Inn Parque
Anhembi. Dia 07 de abril, acontecera 0 SEMINARIO
GESTAO DE CUSTOS E PRODUCAO DE EMPRE-
ENDIMENTOS IMOBILIARIOS com a abertura e me-
diacdo de Eric Cozza, Diretor de Redagéo Editora
Pini e com a apresentacdo de cases de engenharia
de custos. Dia 8 de abril sera realizada a [l CONFE-
RENCIAINTERNACIONAL DE ARQUITETURAFEICON
BATIMAT. O Seminario Green Building Council: “Cons-
truindo um Brasil Sustentavel”, sera realizado no dia
9. Aquisicéo de ingressos e pacotes para grupos ja
estdo a venda.

Ja no HOTEL HOLIDAY INN - Sala Kird, aconte-
cem os eventos gratuitos: 06 de abril, Seminario Bra-
sileiro de Material de Construgdo ANAMACO 2010,
das 08h00 as 12h30 - evento voltado para lojistas,
profissionais da industria e de servigos do setor e
07 abril 0 VI SIMPOSIO SINCOMAVI -"Programa de
Desenvolvimento de varejo - O conhecimento so-
bre Varejo como diferencial competitivo”. As vagas
sao limitadas.

(12} 3642 4892 / 3751 / 5716
g=mail: sonla@EskitravelS.com.br
Mz viagens-segurosiihotrial. oom
Skoypa: sonia.ki

Site: wyneLskitravels.com.br

Em qualquer lugar do mundo,
conte com a SKI Travels !
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Implantado em 2001, pela empresa Monsanto,
0 Curso Informatica para a Comunidade formou
neste més de dezembro uma nova turma de in-
clusdo digital nos bairros Limoeiro e Jardim Por
do Sol. Ao todo mais de mil pessoas ja foram
beneficiadas pela acdo social da empresa de S&o
José dos Campos.

O Curso de Informatica para a Comunidade €
realizado pela Monsanto, em parceria com a Se-
cretaria Municipal de Educagdo. A cerimonia de
entrega dos certificados de conclusdo aconteceu
na Escola Municipal Maria Ofélia Pedrosa, locali-
zada no Jardim Por do Sol, zona oeste.

Neste semestre, 37 pessoas da comunidade
participaram do curso, além de onze alunos do
Programa Decolar. O curso oferece aulas de
informatica basica para a comunidade local visan-
do capacitar para 0 mercado de trabalho os jo-
vens e adultos moradores dos bairros vizinhos a
fabrica.

O curso possui carga horaria de 50 horas/ aula
e o0s alunos aprendem a trabalhar nos programas

IncluséoDigital

Unimed Pinda entrega certificado
para nova turma do Projeto Felix
LAR TG

g sio JUDAS TADEU =

A Unimed
Pindamonhan-
gaba realizou re-
centemente a en- [ §
trega dos certifica- ‘8
dos aos participan- |
tes da segunda tur- (48
ma do Projeto M
Felix, em cerim6-
nia realizada no Lar
S&o Judas Tadeu,
local onde o curso
de informatica é re-
alizado.

Com o apoio
da Federacao
das Unimed’s do
Estado de Séo
Paulo (FESP), o projeto Felix tem por objetivo pro-
porcionar aos menos favorecidos a incluséo digi-
tal, por meio de cursos na area da informatica,
além de orientagdes educacionais em geral.

O curso de informatica ministrado no projeto
tem duracdo de quatro meses com aulas praticas
e tedricas de Windows, Word, Excel e Internet.
Os inscritos no curso possuem a faixa etaria de 9
a 13 anos e assistem as aulas as tercas e quintas-

Informatica paraaComunidade

Com apolio da Monsanto, co
recebe curso de informatica en

unidade
Sao José

d'

Di vul gacéo

Windows, Word, Excel, Power—"'_

Point e Internet, em nivel basi- g
co.
Sobre a Monsanto

O Programa Informatica
para a Comunidade faz parte
do programa Monsanto na Es-
cola, mantido pela empresa de
Séo José dos Campos desde
1999. Este programa atende
anualmente 595 alunos das
escolas municipais Maria
Ofélia Pedrosa e Ignés Sagula
Fossa e as criancas atendidas
pela Creche Nossa Senhora
Auxiliadora, instaladas nos
bairros Jardim Por do Sol e
Limoeiro.

O Programa Monsanto na

Jovens do Jardim Pér do Sol e Limoeiro sdo beneficiados pela acéo social da
empresa Monsanto de Sao José dos Campos

Escola € um dos principais programas sociais que
a empresa desenvolve junto as comunidades do
entorno. Anualmente a empresa investe cerca de

US$ 8 mil para sua manutenc¢éo, dentro deste custo
estd inclusa a contratacdo de uma professora de
informatica.

Dentre as agOes j& desenvolvidas pelo Pro-
grama estdo a reforma das escolas e a criagdo

Alunos do Lar S&o Judas sdo beneficiados pelo projeto da Unimed

dos Laboratérios de Informatica, com todos 0s
equipamentos necessarios e o auxilio no desen-
volvimento de projetos com a participagdo volun-
taria dos funcionarios da Monsanto.

Através de um dialogo continuo com a dire¢ao
das duas escolas municipais, a empresa auxilia
no desenvolvimento de projetos sustentaveis e
que sejam relacionados com os temas: salde,
educacdo, seguranca e meio ambiente. Esses
projetos sdo trabalhados com os alunos e disse-
minados entre familiares e comunidade.

Dvul0acdo 005 no Lar Sao

Judas Tadeu.

Em sua segun-
da turma, o curso
teve a participa-
cao de 24 alunos,
superando a pri-
'meira turma com
2 15 alunos.

A Unimed
Pinda tem atuado
com o forneci-

ACESSE O PORTAL

HOTICIAS
COMERECIO

IHMDOUATR LA

mento de equipa- FOTOS

A - HISTORIA
mentos eletrdni- oot PR R,
c0S, camisetas, | (12)3645-2300
. R o oteilfageursie cor b : ¥
instrutor com co- R

nhecimento prati-

co e didatico, psi- A AO
cdlogo e assistente social. DE H‘:’Eﬁfﬁ E;EE.IESTGS
Participaram da cerimbnia, Dr Marcos Aurélio K mm'm '
Vilardi, diretor financeiro representando Dr. Walter ' Procuraches
Bonaparte Junior, presidente da Unimed * Testamanios
Pindamonhangaba; Dr. Marcos Menicucci, coor- S N e
denador do Nucleo de Responsabilidade Social; B -
Frei Laércio Carvalho, responsavel pelo Lar Sdo ¥ w1z 3042-3T755
Judas Tadeu e Maria Cecilia Rodolpho de Carva- wis JOE2-4547T
lho, instrutora do projeto. Ax, Owl, Fermosly Pregies, 84 - Coniro - Pademon L

* Desenvohimento de Negocios

GASA ﬂAS L"HA‘UES E FECHADURAS

PASSAGENS AEREAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS o Mescado; O ie i Viige
RESERVAS DE CARROS E HOTEIS NO MUNDO : __,*|L";tﬁi5|ﬂd;5"ﬁiﬁ_ _ S /‘L\ T
VIAGENS CORPORATIVAS - FEIRAS NACIONAIS/INTERNACIONAIS : " Wfﬁﬁiggf; *Mon'torame”f‘;ggﬁ:;?;;ﬁgfg’aPat”mon'a' LLEHE:E;E@
VIAGENS DE INCENTIVO E DE LAZER Derr‘l B oy Vi 0Paraba ﬂﬂﬁfﬂmﬁﬂm

WAL OVERSDUMNMD. COM_BR
AN, FELIN OALVAD CAUZE BiIMOES - 4B0
FEITAL - PINDAMOMNHAMNDARA
THEL @ [1e)] 83 F - 2000k

12: 3645-6641

Tel.: (12) 35#2 1 299 www.alvoseguranca.com / diretoria@alvoseguranca.com
Av. Cel, Fernando Prestes, 17 - Pindamonhangaba/SF | RuaMarechal Deodoro da Fonseca, 112 - Pinda/SP

CRUZEIROS MARITIMOS | MOVEIS

COPIAMOS CHAVES
| DE AUTO CODIFICADAS'

Rua Conago Josa Lulr P Ribains, 37 - aala 13 -Pindamonhangaba - SF
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franquias em Sao Jose, Carbonic Saude el
¢cao Esportiva planeja expansao no mercado

Presente no mercado ha trés anos, a Carbonic Saude e Nutricdo Esportiva - uma franquia de suplementacao alimentar cresce com novos negocios
e planeja expanséo no mercado. Com matriz em Jacarei e com outras duas lojas em Sdo Jose dos Campos (uma dentro da Academia Cia. Athletica
e outra no Urbanova), a empresa ainda tem unidades em Araras, Campinas, Bom Jesus dos Perddes e outras duas lojas, que serdo

inauguradas em Sao Jose (a terceira unidade, Jardim Aquarius) e Mogi das Cruzes.

De propriedade do casal Antonio Celso Abraédo
Branisso e Viviane Branisso, a empresa ainda pos-
sui um escritorio nos Estados Unidos, onde busca
inovagBes em seu ramo de negacio. “Fechamos uma
parceria com a Academia Gold’s Gym (Califérnia),
onde no inicio de 2010, levaremos uma pessoa com
acompanhante para treinar na academia frequentada
pelos astros e estrelas do cinema. Essa acdo esta
sendo feita em parceria também com a Probiética,
um de nossos fornecedores”, comentou Branisso.

Para incrementar o negécio, a empresa também
esta investindo em uma nova linha de roupas de
ginastica, com a marca da Carbonic. A divulgacdo
tem como garota propaganda a atriz da TV Globo,
Sophia Abrah&ao, que participou da Ultima edi¢do
da novela Malhag&o. A Carbonic tem participado de
grandes feiras e eventos divulgando o trabalho, com
objetivo de expansao da rede de franquias para

outros Estados. “Essa proposta” |+
foi intensificada comanossapar- |
ticipacdo no Footecon, quando =
apresentamos o Kangoo |
Jumps, aparelho sui¢o que tem £
representacdo Unica no Brasil
pela Carbonic”, ressaltou o pro-
prietario.

O Footecon € a maior feira
de empreendimentos futebolis-
ticos da América Latina e foi re-
alizada no Riocentro, no Rio de
Janeiro, nos dias 8 e 9 de de-
zembro, quando a empresa re-
alizou o trabalho de divulgagéo
de complementacdo e

Di vul gacé&o

suplementagdo alimentar volta- Carolina Fernandes, Sophia Abrahdo, Julianna Lopes, Antonio Celso e

do aos atletas do futebol.

Viviane Branisso no Footecon, realizado no Rio de Janeiro

Empresario fala sobre as vantagens do sistema de franquias

Di vul gacéo

Natural de Jacarei (SP), o advogado e empresa-
rio, Antonio Celso Abrahdo Branisso (foto), proprie-
tario do sistema de franquias Carbonic, falou a re-
portagem do ValeEmpresarial sobre as vantagens
apresentadas no sistema de franquias. Confira algu-
mas dicas para quem quer expandir seu empreen-
dimento e ser um futuro franqueado.

VE - O que deve o empresario fazer em primei-
ro lugar para iniciar seu sistema de franquias?

Antonio Celso - O empresario deve iniciar por
meio de um planejamento estratégico de expanséao,
analisando uma série de aspectos do negdcio, como
registro de sua marca, ramo de atividade que pre-
tende explorar, nichos de mercado e sua
competitividade, posicionamento de mercado, tribu-
tacdo, entre outros aspectos. Nao se deve esque-
cer que todo esse estudo devem se aplicar as es-
tratégias que melhor se aplica ao seu modelo de
gestdo, ao seu perfil de atuagdo e ao tamanho de
seu negdcio: disponibilidade financeira, estrutura fi-
sica, colaboradores envolvidos nos processos e
imagem da marca no mercado.

VE - Qualquer empresa pode se tornar uma
franqueadora de negocios?

Antbnio Celso - Sim, qualquer empresa pode
ser tornar uma franqueadora. Entretanto, o plano es-
tratégico de expanséo deve levar em consideragédo
um estudo de viabilidade da atividade econémica
desenvolvida, alicercando o empresario sobre o fu-

turo dos negdcios. Também recomenda-se uma ava-
liagdo de franqueabilidade desta atividade face ao
mercado nacional, sua potencialidade e rentabilida-
de, bem como uma avaliacdo estratégica e logistica
de canais de distribuicéo e vendas de seus produ-
tos e/ou servicos. Estes preparativos podem indi-
car o melhor caminho para o empresario, nunca dei-
xando de levar em considerag@o obstaculos e per-
calcos que deverdo ser superados.

VE - O que um empresario deve levar em con-
sideracao ao expandir seus negocios para outras
cidades?

Antonio Celso - Por intermédio do plano de ex-
pansdo e ferramentas mercadoldgicas (marketing),
sdo levantadas informagfes acerca dos municipios
e pracas com melhor potencial para receber uma
nova unidade exploradora da atividade econémica
desenvolvida pela franqueadora. Assim, deve-se
fazer um cruzamento do perfil da atividade desen-
volvida com o perfil da regido e da populagéo que
vai fazer uso dos produtos e servicos.

VE - Quem pode ser o futuro franqueado de um
negadcio em expansdo?

Antdnio Celso - Essencialmente, empreendedo-
res que buscam oportunidades para abrir um nego-
cio ja estruturado e sedimentado, menos suscetivel
a riscos de aceitagdo pela populagdo, de modo a
obter ganhos financeiros, rentabilizar o capital inves-
tido e aumentar sua rede de relacionamentos
negociais. Um futuro franqueado deve ter um perfil
adequado a atividade desenvolvida, capacidade fi-
nanceira para ingressar no sistema e estruturar sua
unidade, bem como ter compromisso e respeito ao
sistema e a marca franqueada.

VE - Como saber se um candidato a franquea-
do vai ser bom para a rede?

Antdnio Celso - Na analise de um candidato a
franqueado, devem-se levar em consideragao alguns
aspectos importantissimos como: comportamento do
franqueado, capacidade financeira, capacidade de
empreender, criatividade para superar obstaculos e

de sequir regras utilizadas para uniformizar e padro-
nizar procedimentos dentro das caracteristicas do
sistema de franquias e seu respectivo compromis-
S0 com a expansao da rede.

VE - Quais sdo as vantagens para uma empre-
Sa e sua marca iniciarem sua expansao por meio
de um sistema de franquias?

Antonio Celso - Um sistema de franquias permi-
te que o empresario expanda seus negocios para
outros mercados, nacionais ou internacionais, sem
precisar fazer investimentos financeiros na instala-
¢do de outras unidades do negocio e sem precisar
permanecer fisicamente na operacédo de outras uni-
dades. Assim, ao pulverizar o investimento financei-
ro, a geréncia do negdcio e o custo de campanhas
de marketing e publicidade, o empresario conse-
gue expandi-lo de forma mais rapida, sem necessi-
dade de passar anos juntando o capital necessario
para uma expansao e sem necessidade de gerenciar
exércitos de colaboradores sob sua Unica e exclu-
siva responsabilidade. Por meio de um sistema de
franquias, um empresério alcanca imediato aumento
de visibilidade, poder e valor de sua marca.

VE - E na outra ponta? Quais sao as vantagens
para os franqueados de uma rede de franquias?

Antdnio Celso - Sdo inimeras as vantagens. Para
se ter uma idéia, os franqueados simplesmente pu-
lam, pelo menos, 50% do caminho de abertura e
sedimentacdo de uma empresa, pois além de tra-
balharem com uma marca ja existente, estruturada e
conceituada no mercado, ja ingressam em um ne-
gdcio consolidado, em territério definido € com pro-
cessos que orientam na conducdo do negdcio, se
beneficiam das conquistas que a franqueadora ja
obteve junto a fornecedores selecionados, tais como
precos de aquisicdo e prazos para pagamento, fa-
zem uso da experiéncia de mercado da
franqueadora, minimizando a possibilidade de co-
metimento de erros e equivocos fatais ao negocio,
podem se aproveitar de campanhas publicitarias
mais caras e agressivas, pois tais custos sao pulve-
rizados entre os diversos franqueados etc.
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Solidariedade

{

'F#*

As criangas da creche Albertina 9
Lidegger receberam recentemente, os '
brinquedos arrecadados durante os cur-
sos itinerantes promovidos pela ACIT
(Associacdo Comercial e Industrial de
Taubaté) neste segundo semestre. No
total, a entidade arrecadou 220 presen- =
tes, que foram doados pelos participan- &%
tes dos treinamentos e funcionarios da L'
entidade, que organizaram uma grande

festa para a entrega dos brinquedos e -g:ji’--;';

de doces. e

“As criangas receberam os brinque-
dos com muito carinho. Sabemos que, em
muitos casos, esse sera 0 Unico presente que
elas vdo ganhar. Esta agdo da ACIT nos enche
de orgulho e emocdo e ainda une a equipe,
que trabalhou em conjunto para doar os brin-
quedos que estavam faltando e montou os kits
com doces e balas”, explica Valéria Campos,
consultora de cursos da ACIT e uma das
organizadoras do evento.

A creche Albertina Lidegger, localizada no
Parque Sabara, atende mais de 200 criangas
de familias de baixa renda nos periodos matu-
tino e integral.

O projeto dos cursos itinerantes da entida-
de foi desenvolvido para levar informagdes aos

ACIT doabrinquedos arrecadados em curso_s
paraentidades sociais de Taubaté

4
empresarios localizados nos bairros da cida-
de. Os treinamentos sdo gratuitos e as contri-
buicdes dos participantes ajudam diversas en-
tidades assistenciais do municipio.

Além dos brinquedos, ao longo do ano, o0s

Aleris recebeu apresentacao do Projeto Vem Ser

O Projeto Vem Ser, do Fundo Social de So-
lidariedade, por meio do grupo do AMP (Ado-
lescentes Multiplicadores de
Pindamonhangaba) participaram da SIPAT da
industria Aleris, localizada no Distrito Industrial
Feital em Pinda. Os colaboradores da empre-
sa puderam acompanhar a apresentacdo da

A, |79

Solidariedade marcou a acdo social da
Associacdo Comercial de Taubaté

participantes contribuiram com fraldas geriatri-
cas, que foram doadas a Casa S&o Francisco
de Idosos de Taubaté e alimentos, doados para
a Associacdo Beneficente Madre Teresa de
Calcuta. (Assessoria ACIT)

peca ‘Desconstruindo o Discurso’.

O objetivo é levar aos funcionarios da em-
presa uma reflexdo sobre a importéncia da pre-
vencdo a AIDS e a outras doencas sexualmen-
te transmissiveis. A mesma esquete foi apre-
sentada pelos jovens em todos os PSFs da
cidade neste ano.

COMPROMISSO COM 0 MEIO AMBIENTE E MAIS QUE CUIDAR DA NATUREZA,

E PRESERVAR NOSSAS RAIZES.

A responsabilidade com o Meio Ambiente é fundamental para prnpmlar umgv A I
para todos, bem como construir um futuro melhor para as proximas gera Ges

F'FIEF EITURA DE

iy

Confira o que a Prefeitura de Pindamonhangaba tem feito pnrfnﬂlw_
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AmericanTips
Ho, Ho, Ho — Marry Christmas

For all of you who have been reading all of my * .
American Tips”. Thank you so much and next year, If -

-daconcessionaria VW em Pinda

Let me explain you some of the Christmas -

god permits, | will continue writing. God bless you
and your family and | wish you peace in your heart.

Symbols:

- “Christmas present” It represents the most -
wonderful Christmas symbol, It is God’s most precious .

gift and the true meaning of Christmas!
- God sent us a special gift that is for everyone. It
means that God’s gift of salvation, It means Jesus.

which we will share the true meaning of Christmas.
The white stripe- Jesus was pure and holy; He
was without sin.

shed for each of us.

The hardness of the candy - the hardness -

represents that Jesus is our “Rock’; if we build our . indica um nome dentro do depar-

. tamento em que trabalha e outro

lives upon Him, they will be secure and lasting.

for us; we are called the sheep of His pasture.
Upside down candy cane - if you turn the candy cane
upside down though, it makes a “J” from Jesus!
“Christmas lights”

One of the greatest things about light is that it helps . . < UM combromisso da emor
us to see. The Bible calls Jesus the “light of the world.” . pe;c,soa, poIS €SSE € UM compro 'S§0 d empre-
. sa’, ressaltou o gerente Gerson Ataide, antes da

. premiacdo. O evento de confraternizacdo da empre-
will never walk in darkness, but will have the light of life.” sa 09”“,’“. com muita animagao aé torcida entre,os
* funcionérios presentes. Os eleitos receberam troféus

- e premiacdo em dinheiro.

ohn 8:12: "When Jesus spoke again to the people,
he said, “I am the light of the world. Whoever follows me

Professor Nelson Geraldo - Entre em contato:
nelsongeraldo13@hotmail.com/9148-7888

Emprego e Noticia
Analista Contabil - Guaratingueta

mento da legislacdo do IRPJ, DCTF, DACON, e to-
das as obrigacOes acessorias. Nivel de salario R$

refeicdo (R$ 140,00/més).

Representante de Atendimento ao cliente

das externa, além de habilidade para negociar. Im-

custo para alimentacdo e paga km.

Gerente de Contabilidade - SP

versodes internacionais como: USGAAP e IFRS;

riéncia anterior em Big 4.

Supervisor de Projetos

mentos e experiéncia em Auto Cad e softwares re-
lacionados. Experiéncia minima de 05 anos na fun-

deranca e Comunicacdo Verbal e Escrita.

www.valeempregos.com.br

. que de toda a empresa. Os pre-
. Miados sao escolhidos pelos pro- =
. prios funcionarios, seguindo al- ZE=m e

The red stripes - is a picture of the blood Jesus s , } i
P P * guns critérios pré-estabelecidos. S

The candy cane’s shape - the candy cane is ((q)ue repTe.fe”te a empres;’;l] todNa.
shaped like a shepherd's staff; the Bible calls Jesus - > freqw& I(')S parg a isco a sdao
our Good Shepherd who watches over us and cares - profissionalismo, bom humor, edu-

- cacdo, participacao, flexibilidade,
. determinagéo, inteligéncia, entusi- \
. asmo, disciplina, tenacidade, Sérgio Louza, proprietério da Dokar, Felipe Bissoli, Claudinéia Franco, Paulo
* resiliéncia, amor e assertividade. Teberga, Edmar Machado e Douglas Louza, diretor comercial da empresa

Perfil contabil avancado e com experiéncia em| |
apuracéo de Lucro Real. Com CRC ativo, conheci-| :

prescindivel ter veiculo préprio (carro). Salario em| -
torno de R$ 750,00. Empresa fornece: Assist médi-| .

ca, Assist Odontolégica, Cesta Basica, ajuda de| .
- Premium, podera destacar

. da embalagem do sandui-
. che um card especial e

FormagZo em Ciéncias Contabeis; Inglés fluen-| - com ele acessar a pagina

te & imprescindivel. Solidos conhecimentos de con-| . de Internet que o

: McDonald's disponibilizou

Pos-graduacéo ou MBA sdo diferenciais, ou expe-| :
. avatar), ativando com sua
. webcam a realidade ampli-
. ada. Ao mover o card em
* frente a webcam, aimagem

Formacao Técnica ou Superior em Civil, Meca-| -

nica, Desenho Técnico Industrial, Solidos conheci-| ; &1imada de “Avatar’ realizara determinadas acdes

- explica Roberto Gnypek, Diretor de Planejamento
. de Marketing do McDonald’s no Brasil. “Além disso,

cd0. Slidos conhecimentos em Célculos Mecani-| - © card trara um codigo para acesso a jogos Online

cos e Estruturais e outras aptiddes na area de Li-| - JiSPONiVeis no mesmo site”.

- Funcionério Destaque

L
é?fi
=1
i\

Dokar premiamelhores funcionarios ™

A concessionaria Volkswagen de Pindamonhangaba, Dokar Veiculos, realizou recentemente
a quinta edicao do Prémio “Funcionario Destaque”, quando foram premiados os melhores
funcionarios de cada setor, em cerimdnia promovida no restaurante Fazendinha.

Idealizado pelo gerente da

. empresa, Gerson Britto Ataide, 0 '
: objetivo do projeto € premiar 0s
“Candy Cane” is a beautiful Christmas object ; melhores funcionarios em cada

. setor e ainda o funcionario desta- ﬁ

—

Na votagdo, cada funcionario

“A premiacdo objetiva valorizar o funcionario como

Di vul gacéo

No setor de vendas o premiado foi Felipe Bissoli.
No setor de administragéo, a escolhida foi Claudinéia
Leite de Souza Franco. No setor de assisténcia téc-
nica, o premiado foi Edmar José Machado e, na area
de pecas, o escolhido foi Paulo Fernando de Assis
Teberga, que também ganhou como funcionario des-
taque geral da empresa.

McDonald’s no mundo de Avatar traz
Interatividade digital para seus clientes

A rede de restaurante McDonald’ s traz para seu

: publico Jake Sully e o surpreendente mundo de
- Pandora. Inspirada na trama de “Avatar”, do mesmo
1.500,00 & R$ 2.000,00/més + vale alimentacdo e| . diretor e produtor de Titanic, James Cameron, a rede
. langou campanha que promete ser atragéo para toda
. familia, trazendo a interatividade digital como dife-
. rencial para os seus clientes. O filme foi langado
Ter 2° grau completo, curso na area de vendas| :

e experiéncia com representacao comercial ou ven-|
. alidade aumentada que promete surpreender os con-

[Y)

cDonalds

mundialmente no ultimo dia 18 pela 20th Century Fox.
“A novidade fica por conta da experiéncia de re-

sumidores. Quem comprar
uma McOferta, com exce-
¢do da linha Chicken

(www.mcdonalds.com.br/

A segunda grande atragdo fica por conta de oito

- personagens representados nas surpresas do
. McLanche Feliz “Um mundo cheio de aventuras”.
. Quatro delas sdo habitantes de Pandora e as outras

HA SRR G

quatro figuras foram criadas a partir dos animais que
pertencem ao mundo dos Na'vi.

As cenas de “Avatar” também decoram os res-
taurantes McDonald’s em displays e estandes.

Sobre o McDonald’s Brasil

A marca McDonald's € lider no segmento de ali-
mentagéo fora de casa e conta com 567 restauran-
tes e 58 unidades de McCafé. H& 30 anos atuando
no Brasil, a rede esta presente em 140 cidades, e
na América Latina, a marca € operada pela empresa
Arcos Dourados, de capital
latino-americano e detentora
da maior franquia McDonald’s
no mundo, com 1.700 restau-
rantes distribuidos em 19 pai-
ses da regido.

Em 2008, foram atendidos
1,6 milhdo de clientes por dia
no Brasil, com faturamento de
R$ 3,3 hilhdes, que represen-
tou um crescimento de 22% em
relacdo ao ano anterior. Esses
nimeros garantiram a primeira
posicdo em vendas na Ameri-
ca Latina e a oitava posi¢do no ranking global da
corporacéo. A rede é uma das maiores empregado-
ras privadas do Brasil, com mais de 48 mil funciona-
ros, entre restaurantes proprios e franqueados, e
uma das que oferecem mais oportunidades de pri-
meiro emprego. Em 2009, a empresa foi eleita uma
das melhores empresas para se trabalhar pelos dois
principais indicadores desse quesito no pais, Great
Place to Work e Guia Vocé S/A|Exame.
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Investimento Industrial

“== Com investimento de R$ 30 milhoes, SESI podera
assumir atividades do Joao do Pulo, em Pinda

O SESI-SP (Servico Social da Industria) devera investir, em 2010, R$ 30 milhdes em Pindamonhangaba e transformar o Centro Esportivo Jodo Carlos de
Oliveira - 0 Jodo do Pulo — em um grande centro de atividades de educac&o, cultura, lazer, esporte e salde.

O projeto, que vem sendo discutido entre as au-
toridades da cidade e o Presidente da FIESP, em-
presario Paulo Skaf, prevé a construgdo de uma
escola para estudantes até o ensino medio e de um
grande teatro, que seria construido na area onde se
localiza hoje a quadra de vélei de areia. O local re-
cebera ainda a reforma das piscinas, vestiarios, qua-
dra de esportes e ampliacdo da pista de atletismo,
com a instalacéo de piso que atende normas inter-
nacionais.

Para a viabilizacéo do projeto, o Centro Esporti-
vo precisa ser doado ao SESI, que vai se compro-
meter a realizar os itens inclusos no convénio em
um curto periodo.

Além de reformar e fazer dezenas de melhorias
no prédio, o SESI ainda teria legalmente a obriga-
cao de atender a populacdo. “Eles tém preferéncia
por pessoas ligadas a industria, mesmo assim, nun-
ca preenchem todas as vagas com gente ligada a
essa atividade. Deste modo, também seriam aber-
tas vagas para pessoas que ndo tem vinculo com
setor industrial’, comentou o prefeito Jodo Ribeiro.

Ele frisou que parentes de pessoas de industri-

Entrevista
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Negociagao paraanovadiregdo do Jodo do Pulo vem sendo
discutida diretamente entre Jodo Ribeiro e Paulo Skaf

as também s@o moradores de Pinda e que hoje séo
atendidos pela Prefeitura. Deste modo, o SESI aten-
dera essa demanda propiciando que haja vagas para
mais alunos. “Encaminharemos nossas atividades
para outros pontos do municipio — como Araretama
e Cidade Nova - onde as piscinas estdo pratica-
mente prontas e estamos construindo complexos
esportivos. O SESI administrara uma estrutura que
ja existe e também atenderd a populagéo — ou seja

— mais vagas e em Varios pontos da cidade”.

Para o prefeito Jodo Ribeiro, 0 projeto esta sen-
do bem encaminhado. “Apds os acertos juridicos, o
projeto sera encaminhado para apreciacédo e apro-
vacao dos vereadores”, comentou.

Paulo Skaf

Para o Presidente da FIESP, empresario Pau-
lo Skaf, a expectativa é que as obras sejam inici-
adas em julho de 2010. “Apenas a nova escola
do SESI devera atender mil alunos e tera salas
de aula preparada para a permanéncia de alunos
em tempo integral, biblioteca, laboratérios de ci-
éncias e informatica, espacos para atividades cul-
turais e area esportiva”.

Pindamonhangaba, j& conta com uma unidade
escolar do SESI, localizada no Distrito de Moreira
César, que segundo ele ndo tem estrutura para
implantacdo do estudo em tempo integral. “Com
esses investimentos vamos atender um maior
nimero de pessoas. Queremos iniciar logo as
obras, para que os alunos que vao estudar no
ano letivo de 2011 possam inaugurar esse em-
preendimento”, confirmou Skaf.

Nova Diretoriaassume Associacado Comercial de Taubaté

Dando continuidade ao trabalho da atual diretoria, empresaria do setor odontoldgico, Sandra Morales assume, a partir de 1° de janeiro, 0 comando da Associacéo
Comercial e Industrial de Taubaté (ACIT). Em entrevista exclusiva ao jornal ValeEmpresarial, Sandra comenta sobre sua expectativa para o proximo triénio.

Al exandre Pi 6

1" A empresaria do setor

- odontolégico Sandra

- ﬂ Morales (foto) ir& assumir
‘' &' § noproximo dia 1° de ja-
neiro a presidéncia da As-
sociagdo Comercial e In-
dustrial de Taubaté, para o
mandato do triénio 2010-
2012.  Estimular o

r empreendedorismo e for-
il M talecer o relacionamento
dos empresarios de Taubaté com a instituicdo s&o
algumas de suas metas para a proxima gestao.

Segundo ela, o comércio e as empresas de
Taubaté entram mais fortalecidos no préximo ano,
pois tiveram a oportunidade de repensar suas ativi-
dades em 2010, proporcionada pela crise enfrenta-
da no inicio deste ano. Confira a entrevista da em-
presaria Sandra Morales.

VE - Vocé assume a ACIT nesse proximo més
de janeiro. Quais as metas e perspectivas de tra-
balho para a proxima gestéo?

Sandra - Na gestéo da ACIT que comecarei em

ESSE HoME & SEEURG
NELY(\12) k369255 7/
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INANCTAMENTOS

Pg. Desembargador Eduardos de Campos Maia, 69 -

janeiro, pretendo dar continuidade e énfase a alguns
projetos iniciados nas presidéncias anteriores. Pre-
tendemos formatar programas proprios para estimu-
lar o empreendedorismo, continuar e aprimorar 0s
programas de capacitacdo de funcionarios e empre-
sarios, promover campanhas que incentivem o0 au-
mento das vendas na cidade e fortalecer o relacio-
namento entre a ACIT e 0S empresarios.

VE - Em sua opinido, quais os maiores desafi-
0S que 0 empresario e o comerciante de Taubaté
entraram no mercado atual?

Sandra - Uma grande dificuldade enfrentada pe-
los empresarios é conhecer a realidade do merca-
do, em constante evolucao, e analisar como as trans-
formag@es influenciam na administracdo de seu pro-
prio negacio.

VE - O atual cenario econdmico e algumas ten-
déncias apontam um 2010 melhor que 2009. A se-
nhora concorda com esse pensamento?

Sandra - As perspectivas econdmicas mostraram
que a economia brasileira em 2009 superou o temor
inicial provocado pela crise financeira internacional.
A estabilidade da economia em Taubaté deve favo-

Centre - Pindamonhangaba
E-mail: 1ele . segurosilterra.com. by

recer condicOes positivas para 0 comércio da cida-
de em 2010. A crise, na verdade, gerou oportunidades
de repensarmos as atividades que desempenhamos
e a qualidade dos servigos oferecidos aos clientes.
Por isso, nossas empresas entram em 2010 mais
fortalecidas e confiantes por melhores resultados. O
mercado em Taubaté encontra-se em franca expansao,
0 que agrega muito ao ja tradicional comércio da cida-
de. O bom desempenho do setor automobilistico nes-
te ano, que tem um peso significativo na economia de
Taubaté, colaborou para a confianga dos consumido-
res que foram as compras. Quando outros setores da
economia, como a industria e os prestadores de servi-
¢o vao bem, a confianca do consumidor aumenta, pois
0 medo do desemprego € menor.

VE - Conte um pouco de sua experiéncia e seus
negdcios na area empresarial da cidade.

Sandra - Abri a clinica OdontoPAD ha 17 anos,
motivada por uma vocagdo empresarial que sem-
pre tive. Naquele tempo, a realidade do mercado
era outra. Minha dedicacdo e meu esforgo, assim
como o dos meus colaboradores, proporcionaram
0 crescimento da empresa.

Di vul gacdo/ Aci t

Jantar de transicdo da diretoria executiva, que sera empossada no dia 1° de janeiro 2010
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Presidente da Petrobras visita obras de moderniza¢ao da Revap em Sao Jose e fala sobre o pré-sal

O Vale do Paraiba, especialmente a regido de Sdo José dos Campos e Litoral Norte receberao
diretamente os reflexos dos futuros investimentos da Petrobras. O jornal ValeEmpresarial
acompanhou a visita do Presidente da Estatal no Vale do Paraiba.

Fotos Carlos Marcel o César
r

mentou sobre os testes que a uni-
‘dade fez com o petréleo do pré-sal.

“Ja processamos 20% do petréleo
de Tupi, o pré-sal, e 0s primeiros
testes realizados foram excelentes,
dando uma qualidade muito boa”,
comentou.

Na avaliagcdo do gerente da
Revap, o0s investimentos da
Petrobras tém impulsionado o cres-
cimento da produgdo de
biocombustiveis, que ja registrou
mais de 100% de aumento. “No Bra-
sil, S&o Paulo usou mais alcool

Presidente da Petrobras, Sérgio Gabrieli e o senador Aloisio Mercadante hidratado do que a gasolina, que €

A Petrobras devera investir US$ 174 bilhdes
nos proximos quatro anos. A informacéo foi
passada na manha desta segunda-feira (14),
durante a visita do presidente da empresa,
Sérgio Gabrielli de Azevedo, a Refinaria
Henrique Lage (Revap), em Sao José dos Cam-
pos.

Gabrielli esteve em Sdo José para vistoriar
as obras de expansdo e modernizagdo da uni-
dade, que é responsavel pelo processamento
de 14% de derivados de petrdleo produzido
no pais e ja desempenha papel determinante
na producdo oriunda da camada pré-sal.

“E um volume de ordem extraordinario e, no
que se refere ao conjunto de atividades, tem
uma especialidade muito grande na producao
de aviacdo”, disse Gabrielli durante a coletiva
com a imprensa regional. A expectativa é que
a Revap chegue ao numero de 15 mil trabalha-
dores no inicio de janeiro, em funcao das obras
de expansdo e da demanda do pré-sal.

O investimento no Pré-Sal
O gerente da unidade, Claudio Pimentel co-
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0 combustivel alternativo para veiculos leves”,
justificou.

Mesmo assim, 0 posicionamento da estatal
quanto as energias alternativas em termos mun-
diais é que até 2030 o petréleo represente 28%
das fontes primarias de energia do mundo, so-
frendo queda de 5%.

Para Gabrielli, presidente da estatal, 0 mai-
or desafio do pré-sal sera fortalecer
tecnologicamente a cadeia produtiva do petro-
leo. “Estamos identificando os setores criticos
da cadeia produtiva e investindo em parcerias
para que a industria nacional aumente sua par-
ticipagdo nos negocios da Petrobras. Precisa-
mos de fornecedores fortes para atender o cus-
to e 0 prazo que nosso projeto precisa e as-
sim alavancar a economia nacional”, ressaltou
Gabrieli.

Segundo ele, a Petrobras devera fechar o
ano com investimentos de U$ 60 bilhdes e que
0 pré-sal marca uma nova fase da histéria da
empresa, atraindo investimentos pesados.
“Para perfurar apenas um posto, o gasto € de
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Executivos da empresa
e autoridades politicas
daregido visitaram o
canteiro de obras da
Revap em S&o Joseé,
gue vem recebendo
investimentosem
moderna ampliacéo
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R$ 100 milhdes, portanto, o pré-sal vem revo-
lucionar os investimentos e injetar nossa eco-
nomia com o sistema de concessdo, que esta
em discusséo”, explicou.

O senador Aloisio Mercadante (PT-SP), que
também participou da visita, falou sobre os tra-
mites da aprovacdo dos projetos ligados ao
marco regulatério do pré-sal no Congresso.
Segundo ele, a aprovacdo do marco regulatorio
é fundamental para que o pais se torne um dos
principais produtores mundiais de petréleo.

Mercadante explicou que faltam duas emen-
das para concluir o sistema de partilha e também
a aprovacéo do projeto de reparticao dos royallties
e que até julho de 2010 o assunto devera ter apro-
vacao dos deputados e senadores. Ele ainda res-
saltou que os investimentos ndo tém carater
eleitoreiro. “E pensar no futuro e desenvolvimen-
to do Brasil e ainda alavancar outros setores da
economia brasileira”.

A modernizacdo da
refinaria em Sdo José
Com a operacéo ini-
ciada em 24 de margo
de 1980, a Refinaria |
Henrique Lage (REVAP) - ™
processa 40 mil metros
clbicos de petroleo
por dia e atende a de-
manda dos demais de-
rivados de petréleo do
Vale do Paraiba, sul de
Minas Gerais, Litoral
Norte de S&o Paulo, re-
gido Sul Fluminense,
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parte da Grande Sao Paulo e dos estados do Nor-
deste.

Localizada numa area de 10 quilémetros quadra-
dos, a empresa tem um faturamento anual superior a
R$ 10 bilhdes. Em 2008, a unidade do Vale do Paraiba
recolheu a quantia de R$ 724 milhdes em ICMS e
para a Prefeitura de Sdo José dos Campos, R$ 4,2
milhdes em IPTU.

O investimento previsto no Plano de Negdcios
2009 - 2013 € da ordem de US$ 2,46 bilhdes, com
vistas a moderniza¢do da unidade. Atualmente, es-
tdo em andamento os trabalhos de construgéo civil
das wunidades de gasolina e montagem
eletromecanica das unidades de coque e HDT-die-
sel.

Segundo a Petrobras, a modernizacao da refina-
ria permitird a atualizacdo tecnoldgica e uma serie
de beneficios, como a implantagdo de processos
ambientalmente relevantes, a producgéo de combus-
tiveis mais limpos, o au-
mento da arrecadacao
de impostos para Séo
José dos Campos, ex-
portacdo do excedente
de gasolina e redugao
das emissfes de
poluentes nos combus-
tiveis automotivos.

Acompanharam a visi-
ta ainda os prefeitos
Augusto Pereira Guarnieiri
(Santo Antdnio do Pi-
nhal) e Hamilton Vieira
. .4 (Jacarei), bem como o
Deputado  Estadual
Carlinhos de Almeida.
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para 0 municipio
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Gigantena
economia de Sao
José, arefinaria
gera atualmente

cerca de 15 mil
empregoseuma |
invejavel receita

em impostos

Investimento Privado

Através de um convénio, assinado pela
Petrobras e a Prefeitura de Pindamonhangaba, a
estatal repassou R$ 110 mil para dois projetos
desenvolvidos no municipio: “Brinquedo Levado
a Sério” e “Camerata Jovem”. O documento foi
assinado em virtude do empenho da Prefeitura
de Pindamonhangaba e do FSS (Fundo Social
de Solidariedade) na busca por parcerias.

Prefeito Jodo Ribeiro e a presidente do Fun-
do Social, Maria Angélica, participaram da assi-
natura do convénio em S&o Paulo, na presenca

Petrobras repassa R$ 110 mil para projetos de Pinda

de representantes da Petrobras e do Instituto
Salesianos de Pinda, entre eles o padre Silvio
César.

O total de R$ 110 mil da verba disponibilizada
deve ser dividida da seguinte maneira, 5% sera
revertido para o Conselho Municipal da Crianga
e do Adolescente e 0s 95% restantes seréo divi-
didos entre os projetos “Brinquedo Levado a
Sério”, que tem o apoio do Salesianos, e a
“Camerata Jovem”, projeto feito em parceria com
a Associacdo dos Cooperadores Salesianos.

A Petrobras, através da Unidade de Negdcios —
Bacia de Santos, realizou uma apresentacao sobre
as obras da UTGCA - Monteiro Lobato (Unidade de
Tratamento de Gas Caraguatatuba).
Coube ao Gerente Geral da UN-BS,
José Luis Marcusso a apresentagéo da
atual situacéo das obras, seja na parte
terrestre como na parte maritima.

O executivo abordou questdes a
respeito do langamento e instalagéo da
‘jaqueta” de sustentacdo da Platafor-
ma do Campo de Mexilh&o, distante
cerca de 140 quildmetros da costa de
Caraguatatuba e 22 quilémetros dos =
pogos de extracdo de gas e petroleo, g
numa profundidade de 172 metros e
dos Modulos de Processamento de
Gas, Alimentacéo e Dormitorio.

Segundo Marcusso, a UTGCA es-
tara em funcionamento em etapas que

Petrobras realizou palestra na Camara de Caragua

Gerente Geral da Unidade de Santos, José L uis Marcusso

vao de junho a dezembro de 2010. Ao final da pa-
lestra as autoridades presentes puderam fazer per-

guntas ao Gerente Geral Marcusso.
Pedro Mnte-Mr Al CMC
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